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STELLENAUSSCHREIBUNG 
 

Mitarbeiter Haustechnik 
 

Die Gemeinde Seiersberg-Pirka ist auf der Suche nach einer/einem engagierten Mitarbeiter/In für 
den Bereich „Haustechnik“. 
 
Das Aufgabengebiet: 
Gemeinsam mit einem weiteren Mitarbeiter betreuen Sie die Gebäude der Gemeinde Seiersberg-
Pirka, wie beispielsweise das Gemeindeamt, die Schulen und Veranstaltungsorte, in Punkto Haus- und 
Gebäudetechnik.  
Ein weiteres wesentliches Aufgabengebiet ist die technische Vorbereitung von Veranstaltungen und 
Events sowie deren Betreuung dieser vor Ort – fallweise auch an Abenden oder an Wochenendtagen. 
Hierfür bieten wir ein erhöhtes Maß an flexiblen Dienstzeiten an.  
 
 
Schwerpunkt der Tätigkeit:  
 

• Betreuung der Haus- und Gebäudetechnik in mehreren Gebäuden 
• Winterdienst im Bereich des Gemeindezentrums (Gemeindeamt und Schulen) 
• Betreuung von Veranstaltungen 
• Fallweise Vertretung von Schulwarten 
• Bereitschaft zum flexiblen Einsatz in unterschiedlichen Arbeitsbereichen 

 
 
Anforderungsprofil: 
 
Allgemein: 
 

• Die Anstellungserfordernisse nach dem Steiermärkischen Gemeinde-Vertrags-
bedienstetengesetz 1962 idgF, müssen erfüllt sein bzw. dürfen keine Ausschließungsgründe 
oder Aufnahmehindernisse vorliegen 

• Vollendetes 18. Lebensjahr; Bei männlichen Bewerbern sollte der Präsenz- oder Zivildienst 
bereits abgeleistet sein 

• Einwandfreies Vorleben 
• Soziale Kompetenz und Teamfähigkeit 
• Genaues und selbstständiges Arbeiten, Verantwortungsbewusstsein 
• Engagement und Eigeninitiative 
• Bereitschaft zur Weiterbildung  

 
 
Ausbildung, Kenntnisse und Fähigkeiten: 
 



• Abgeschlossene Ausbildung in einem technischen Bereich von Vorteil 
• Gute allgemeine IT- und EDV-Kenntnisse  
• Gutes technisches und handwerkliches Verständnis 

 
 
Anstellungskriterien: 
 
Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Steiermärkischen Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 1962 idgF. Der Dienstbeginn soll der ehest möglich erfolgen. Das 
Beschäftigungsausmaß beträgt 100% (40 Wochenstunden). Das monatliche Anfangsgehalt ist abhängig 
von den anrechenbaren Vordienstzeiten und beträgt zumindest € 2.780,03 brutto. Im Bedarfsfall wird 
die Bereitschaft zum Leisten von Überstunden vorausgesetzt.  
 
 
Interessierte Personen werden eingeladen, Ihre Bewerbung, bestehend aus einem 
Bewerbungsschreiben, einem aktuellen Lebenslauf und allen Ausbildungszeugnissen bis längstens 
1.12.2025 entweder per E-Mail an die Adresse personal@seiersberg-pirka.gv.at oder per Post oder 
persönlich an das Gemeindeamt Seiersberg-Pirka, Hauptplatz 1, 8054 Seiersberg-Pirka zu 
übermitteln. 
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